(INTESTAZIONE AZIENDA)

PROCEDURA PER DIMISSIONI / LICENZIAMENTI DI PERSONALE 

Il Datore di Lavoro della società sopra intestata sotto la sua personale responsabilità,
DICHIARA
che in data ................................................  il/la Sig./ra ................................................ 
· Si è dimesso/a.

· È stato/a licenziato/a.

E che quindi non opererà più all’interno della ditta.
Il Datore di Lavoro
__________________________
Luogo, data

