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INFORMATIVA DICEMBRE 2013 
 

 

1) SEMPLIFICAZIONI DEL DECRETO LEGGE DEL FARE 

Riportiamo alcune semplificazioni del decreto legge n.69 del 2013 “decreto del fare” 
convertito con la legge 9 agosto 2013 n.98: 

- Agricoltura : non è più necessaria la comunicazione al comune  di inizio attività per la 
vendita al dettaglio esercitata in occasione di sagre,fiere, manifestazioni a carattere 
religioso, benefico o politico o di promozione di prodotti tipici locali; 

- DURC: la validità del DURC è estesa a 120 giorni nei contratti pubblici di lavori, servizi 
e forniture per la fruizione di benefici normativi e contributivi in materia di lavoro e 
legislazione sociale e per finanziamenti e sovvenzioni previsti dalla normativa 
europea, statale e regionale. Fino al 31 dicembre 2014 la semplificazione è applicata 
anche ai lavori edili per soggetti privati. Sarà possibile il rilascio del DURC 
compensando debiti e crediti vantati nei confronti dell’amministrazione.Il DURC è 
utilizzabile per il pagamento degli stati di avanzamento dei lavori e per il rilascio dei 
diversi certificati di collaudo ed anche per contratti pubblici diversi da quelli per cui è 
stato richiesto, mentre per il pagamento del saldo finale è necessario un nuovo DURC. 

- DUVRI: nei settori a basso rischio di infortuni e malattie professionali, il datore di 
lavoro  può in alternativa al DUVRI, nominare un proprio incaricato, in possesso di 
formazione, esperienza e competenza professionale, nonché di periodico 
aggiornamento e di conoscenza diretta dell’ambiente di lavoro, per sovraintendere alla 
cooperazione e al coordinamento  con altre imprese evidenziandolo nel contratto di 
appalto o di opera. Le esclusioni riguardano i servizi la cui durata non è superiore ai 
cinque uomini-giorno. 

- Formazione : vengono eliminate le duplicazioni nella formazione attraverso il 
riconoscimento dei crediti formativi per la durata ed i contenuti già forniti come previsto 
dalla conferenza Stato-Regioni. 

- Verifiche periodiche delle attrezzature di lavoro : i termini per effettuare le verifiche 
periodiche delle attrezzature di lavoro sono ridotte da 60 a 45 giorni oltre i quali il 
datore di lavoro si potrà rivolgere a soggetti pubblici o privati abilitati alle verifiche. 

- Denuncia infortuni : a decorrere da sei mesi dall’entrata in vigore del decreto il datore 
di lavoro dovrà solamente provvedere alla denuncia degli infortuni per via telematica 
all’Inail e sarà questa che provvederà ad inoltrarla all’autorità di pubblica sicurezza ed 
a tutte le autorità competenti.  
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2)  FORMAZIONE DEI LAVORATORI A DOMICILIO  

La Commissione degli interpelli presso il Ministero del Lavoro ha precisato che il datore di 
lavoro è tenuto a fornire ai lavoratori a domicilio una adeguata formazione secondo quanto 
previsto negli Accordi Stato-Regioni n.221 e non a fornire la formazione relativa al pronto 
soccorso e antincendio in quanto il domicilio  non è considerato luogo di lavoro. 

3)  LICENZIAMENTO PER GIUSTA CAUSA IN CASO DI RIFIU TO DELL’USO DEI DPI 

La Corte di Cassazione si è espressa in una causa sul lavoro definendo per giusta causa il 
licenziamento di un lavoratore che si rifiuta insistentemente di utilizzare i dispositivi di 
protezione individuale necessari per proteggere durante l’attività la sua salute e la sua 
sicurezza sul luogo di lavoro. 

4) TUTELA DELLA SALUTE  E SICUREZZA DEI VOLONTARI 
 

Per volontario è intesa l’attività prestata in modo personale, spontaneo, gratuito tramite 
l’organizzazione di cui il volontario fa parte, senza fini di lucro, anche indiretto, ed 
esclusivamente per fini di solidarietà. Il volontario del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco e 
della Protezione Civile  è equiparato al lavoratore in senso infortunistico e ad esso si applica 
la disciplina del D.Lgs. 81/08, mentre ai volontari di cui alla Legge n. 266/1991, ai volontari 
che effettuano il servizio civile e quelli delle associazioni sportive dilettantistiche si applicano 
le sole disposizioni relative ai lavoratori autonomi. Tra le varie disposizioni i volontari devono 
provvedere, con oneri a loro carico, alla sorveglianza sanitaria ed alla partecipazione a corsi 
di formazione specifici in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro e munirsi di 
DPI.Per i volontari che prestano gratuitamente la loro attività lavorativa presso le cooperative 
sociali devono ricevere formazione, informazione e addestramento in relazione alle attività 
loro richieste ma non ci sono disposizioni per la sorveglianza sanitaria.  
 

5) SICUREZZA SUL LAVORO PER LE ASSOCIAZIONI SPORTIV E 
 
Le Associazioni Sportive sono sottoposte alla disciplina del D.Lgs.81/08 come qualsiasi 
azienda che si avvalga della collaborazione di persone che svolgono la propria azione in 
forma professionale o anche volontaria. Pertanto sono sottoposte anche alla redazione del 
DVR se vi sono rapporti di lavoro qualificabili come subordinati oltre a nominare un 
Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione (RSPP), nominare un Medico 
Competente, formare dei lavoratori per la gestione delle emergenze antincendio e di primo 
soccorso, informare, formare e addestrare sulla sicurezza tutti i lavoratori, nominare e 
formare un Rappresentante dei Lavoratori per la  Sicurezza (RLS), gestire la sicurezza nei 
lavori in appalto. Per i volontari in base al Decreto Legge n.  69/13 si applicano le stesse 
disposizioni previste per i lavoratori autonomi.  Riportiamo di seguito uno schema 
perindividuarei principali obblighi: 
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Descrizione dei principali adempimenti  

previsti dal D.Lgs. 81/08  
Articolo di  
riferimento 

del 
D.Lgs. 81/08  

Associazione  
sportiva con 
almeno un 
lavoratore 

subordinato  

Associazione  
sportiva priva 
di rapporti di 

lavoro 
subordinati  

Redazione di un documento contenente 
la 
valutazione dei rischi e l’individuazione 
delle 
misure di sicurezza 

Art. 17 
Art. 28 

SI NO 

Nomina del Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione o svolgimento 
diretto dei compiti da parte del Datore di 
Lavoro 

Art. 17 
 

SI NO 

Nomina del Medico Competente nei casi 
in 
cui si renda necessaria la sorveglianza 
sanitaria dei lavoratori 

Art. 18 SI NO 

Nomina e formazione dei lavoratori 
addetti 
alla gestione delle emergenze, 
dell’antincendio e del primo soccorso 

Art. 43 SI NO 

Predisposizione delle procedure da 
attuare 
in caso di emergenza 

Art. 43 SI NO(*) 

Informazione, formazione e 
addestramento 
sulla sicurezza dei lavoratori 

Art. 36 
Art. 37 

SI NO 

Formazione del Rappresentante dei 
Lavoratori, se eletto dai lavoratori 

Art. 37 SI NO 

Gestione sicurezza nei lavori in appalto 
non 
di tipo “edile”, presso i luoghi di cui si ha 
giuridica disponibilità 

Art. 26 SI NO 

Adempimenti a carico del Committente di 
lavori di natura edile 

Titolo IV SI SI 

 
(*): la gestione dell’emergenza dovrà comunque essere garantita nei confronti degli utenti e del 
pubblico eventualmente presente 
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6) EMISSIONI IN ATMOSFERA SCADENZA AL 31/12/13 
 
La domanda di autorizzazione per l’emissione in atmosfera ai sensi del D.Lgs. 152/06 deve 
essere presentata entro i seguenti termini: 
 

- Tra il 01/01/2012 ed 31/12/13, per impianti anteriori al 2006 che siano stati autorizzati 
in data anteriore al 1° gennaio 2000; 
 

- Tra il  01/01/2014 ed il 31/12/15, per gli impianti anteriori al 2006 che siano stati 
autorizzati in data successiva al 31/12/1999. 
 

7) ABILITAZIONE ALL’USO DELLE ATTREZZATURE DI LAVOR O 
 
L’Accordo Stao-Regioni del 22 febbraio 2012 prevede che i lavoratori incaricati dell’uso delle  
attrezzature di lavoro  devono effettuare i corsi di formazione  entro 24 mesi dall’entrata in 
vigore dell’accordo pertanto entro il 12/03/2015 . Con la legge n.98/2013 invece cambia il 
termine per l’entrata in vigore dell’obbligo dell’abilitazione all’uso delle macchine agricole 
differito al 22/03/2015 . Precisiamo che l’abilitazione è necessaria anche nel caso di utilizzo 
saltuario od occasionale delle attrezzature di lavoro. 

8)  BANDI E FINANZIAMENTI  

La regione Toscana concede aiuti alle imprese extra agricole che abbiano subito danni a 
seguito degli eventi alluvionali nei giorni dal 10 al 13 novembre  2012 e nei giorni 27 e 28  
novembre 2012 .  

L'agevolazione è concessa nella forma di un contributo in conto capitale pari al 75% delle 
spese sostenute  relative a: 

• lavori di ripristino delle strutture e riparazione o riacquisto di macchinari, impianti, 
attrezzature. 

• riacquisto o ripristino di beni mobili registrati intestati all'impresa richiedente alluvionata 
 
Gli interventi sono quelli realizzati a partire dal giorno successivo all'evento alluvionale e 
fino al 31/12/2014  

Termine per la presentazione delle domande: 7 dicembre 2013  

Per la provincia di Pisa i comuni interessati sono: Buti, Bientina, Calci, Castelfranco di sotto, 
Pisa, S. Giuliano Terme, Vecchiano, Vicopisano. 

Nel caso necessitaste di ulteriori informazioni e chiarimenti sarà Ns premura metterVi in 
contatto con Ns referenti per la gestione della pratica. 



Studio di Consulenza & Formazione  

Balsotti Francesco 
Dott. Tecnico della prevenzione – Geometra  

 

Sicurezza e salute nell’ambiente e nei luoghi di la voro  

 
 
 
 

 Via Usciana n° 132 – Castelfranco di Sotto (PI)  

Tel 0571/1962649 – Fax 0571/1962651  

e-mail: info@professionistisicurezza.com   
 

 
 
 

               
                                                                                                                                        
     
     
  

SicurezzaSicurezzaSicurezzaSicurezzasubito Sassubito Sassubito Sassubito Sas     

    

    

 

Sicurezza - Formazione - Antincendio - Antinfortunistica 
 

 

 

 

 

 

 

 
9) CORSI DI FORMAZIONE IN PROGRAMMA PER DICEMBRE E GENNAIO 

 
 

Organizzati in collaborazione con la nostra Agenzia Formativa 
 

Tekno form  S.n.c. 
Certificata ISO 9001:2008 

Accreditamento della Regione Toscana 
Codice: PI0248 Decreto N. 373 del 06/02/2009 

 
 

 
Programma di Dicembre 2013 e Gennaio 2014: 

 

CORSO DESTINATARI DATE SEDE 

FORMAZIONE DEI LAVORATORI 

PER AZIENDE A BASSO, MEDIO E 

ALTO RISCHIO 

LAVORATORI DAL 03 

DICEMBRE 

CASTELFRANCO 

DI SOTTO 

FORMAZIONE PER ADDETTI AL 

PRIMO SOCCORSOPER AZIENDE 

DEL GRUPPO A – B –C  

DATORE DI LAVORO E/O 

DIPENDENTI 

DAL 17 

DICEMBRE 

EMPOLI 

FORMAZIONE PER ADDETTI ALLE 

PIATTAFORME AEREE 

DATORE DI LAVORO E 

DIPENDENTI CHE 

UTILIZZANO LE 

PIATTAFORME AEREE 

18 DICEMBRE  CASTELFRANCO 

DI SOTTO 

FORMAZIONE DEI LAVORATORI 

PER AZIENDE A BASSO, MEDIO E 

ALTO RISCHIO 

LAVORATORI DAL 14  

GENNAIO 

EMPOLI 

FORMAZIONE PER ADDETTI 

ANTINCENDIO PER AZIENDE A 

BASSO E MEDIO RISCHIO  

DATORE DI LAVORO E/O 

DIPENDENTI 

29 GENNAIO EMPOLI 

 
 

Per informazioni o ricevere le circolari con prezzi ed orari relative ai corsi di formazione Vi 
preghiamo di contattarci ai recapiti sotto indicati: 
 
Tel 0571/1962649 Fax 0571/1962651 – teknoform@teknoformsnc.it 
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OFFERTA DEL MESE 
Visita il sito www.sicurezzasubito.com e scopri tutti i prodotti del Ns negozio ONLINE 

 

 

 

 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE 

 

 
 

 

STIVALE DI SICUREZZA  IN PVC  14,00 EUR + IVA + SP 

 

 

 

GILET ALTA VISIBILITA’  3,50 EUR + IVA + SP 
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PRESIDI DI PRIMO SOCCORSO 
 
 

 
 

VALIGETTA ALL. 2 PREMIER DM 388  24,85 EUR + IVA + SP 
 
 

 

 
 

KIT LAVAOCCHI DI PRIMO SOCCORSO 21,00 EUR + IVA + SP 
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MATERIALE ANTINCENDIO E ACCESSORI 
 
 

 
 

 

ESTINTORE 6KG A POLVERE  23,45 EUR + IVA + SP 
 
 

 
 
SEGNALETICA ESTINTORE PORTATILE  2,50EUR + IVA + SP 
 


