PROFESSIONISTISICUREZZA soc. Coop

Studio di Consulenza e Formazione

INFORMATIVA SICUREZZA SUL LAVORO E HACCP

PREGHIAMO DI CONSULTARE PERIODICAMENTE LA PAGINA DEL SITO RISERVATA ALLE
INFORMATIVE E DI SEGUIRE GLI AGGIORNAMENTI TRAMITE FACEBOOK METTENDO “MI PIACE”
ALLE NOSTRA PAGINA professionistisicurezza

Dott. Balsotti Francesco

Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra

ULTIMI INSERIMENTI CLICCA SUL TESTO PER APRIRE IL LINK:

- Aggiornamento normativo in materia di sicurezza antincendio

- Per maggiori dettagli ed informazioni rimandiamo a visitare i siti istituzionali.
www.governo.it - www.poliziadistato.it - www.protezionecivile.gov.it - www.inail.it

1. DL Lavoro: la nomina del Medico Competente quando richiesto dalla VR

2. BANDI E FINANZIAMENTI

SOMMARIO

3. CORSI DI FORMAZIONE IN PROGRAMMA

CORSO DESTINATARI DATE SEDE
FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO DATORI DI LAVORO DAL 06 SOVIGLIANA -
SOCCORSO DI AZIENDE DEL GRUPPO B-C E/O DIPENDENTI GIUGNO VINCI
E A E AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER ADDETTI DATORI DI LAVORO DAL 13 SOVIGLIANA -
ANTINCENDIO DI AZIENDE IN ATTIVITA’ E/O DIPENDENTI GIUGNO VINCI
DI LIVELLO 1,2 E 3 E AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER ADDETTI DATORI DI LAVORO | IL 14 GIUGNO | CASTELFRANCO
ALL’UTILIZZO DI PIATTAFORME AEREE E/O DIPENDENTI DI SOTTO
CON E SENZA STABILIZZATORI E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA LAVORATORI DAL 20 CASTELFRANCO
SULLA SICUREZZA AZIENDALE PER GIUGNO DI SOTTO
LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO,
MEDIO E ALTO RISCHIO E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER TECNICI ADDETTI Al LAVORATORI DAL 28 CASTELFRANCO
LAVORI ELETTRICI (PES/PAV) E GIUGNO DI SOTTO
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER | DATORI DI LAVORO DAL 05 CASTELFRANCO
ADDETTI ALL’UTILIZZO DI CARRELLI E/O DIPENDENTI LUGLIO DI SOTTO
ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI
(MULETTI)
FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA LAVORATORI DAL 11 SOVIGLIANA -
SULLA SICUREZZA AZIENDALE PER LUGLIO VINCI
LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO,
MEDIO E ALTO RISCHIO E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER | DATORI DI LAVORO | IL17 LUGLIO | CASTELFRANCO
ADDETTI ALL’UTILIZZO DI ESCAVATORI E/O DIPENDENTI DI SOTTO
IDRAULICI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER | DATORIDILAVORO | IL19LUGLIO | SOVIGLIANA -
ADDETTI ALLE MACCHINE AGRICOLE E/O DIPENDENTI VINCI
CON CINGOLI E A RUOTE

4, FORMAZIONE GRATUITA CON FONDI INTERPROFESSIONALLI

5. OFFERTA DEL MESE DAL SITO www.sicurezzasubito.it

SICUREZZA HAC.CP SISTEMI
Via Usciana n° 132,134,138 — Castelfranco di Sotto (PI) SUL LAVORO S QUALITA'
Tel 0571/1962649 — Fax 0571/1962651
e-mail: info@professionistisicurezza.com

SICUREZZA CORSI DI VENDITA

AMBIENTALE FORMAZIONE DISPOSITIVI




Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione

1. DL Lavoro: la nomina del Medico Competente quando richiesto dalla VR

La Commissione per gli Interpelli in materia di salute e sicurezza sul lavoro ha fornito chiarimenti sulla
necessita di nominare un medico competente, al fine del suo coinvolgimento nella valutazione dei rischi,
anche nelle situazioni in cui tale valutazione non abbia evidenziato alcun obbligo di sorveglianza sanitaria.

Con l'Interpello n. 2/2023, la Commissione per gli Interpelli in materia di salute e sicurezza sul lavoro del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha risposto a un’istanza dellANP (Associazione nazionale
dirigenti pubblici e alte professionalita della scuola) relativa all'obbligo, per il datore di lavoro, di procedere,
in tutte le aziende, alla nomina preventiva del medico competente al fine del suo coinvolgimento nella
valutazione dei rischi, anche nelle situazioni in cui la valutazione dei rischi non abbia evidenziato I'obbligo
di sorveglianza sanitaria.

Per rispondere al quesito, la Commissione per gli Interpelli ha richiamato I'art. 2, comma 1, lett. m) del
D.Lgs. 81/2008, che definisce la “sorveglianza sanitaria” come: “insieme degli atti medici, finalizzati alla
tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all’ambiente di lavoro, ai fattori di rischio
professionali e alle modalita di svolgimento dell’attivita lavorativa”, e successivamente l'art. 17, comma 1,
lett. a) (obblighi del datore di lavoro non delegabili), I'art. 18, comma 1, lett. a) (obbligo di nomina del
medico competente), I'art. 25, comma 1, lett. a) (obblighi del medico competente in materia di valutazione
dei rischi), l'art. 28, comma 1 (oggetto della valutazione dei rischi), I'art. 29, comma 1 (modalita di
effettuazione della valutazione dei rischi) e I'art. 41 (sorveglianza sanitaria) del medesimo decreto.

Considerando cid, la Commissione per gli Interpelli ha ritenuto, in conclusione, che “ai sensi dell’art. 18,
comma 1, lett. a) del decreto legislativo n. 81 del 2008, la nomina del medico competente sia obbligatoria per
I'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall'art. 41 del citato decreto legislativo n. 871 del
2008 e che, pertanto, il medico competente collabori, se nominato, alla valutazione dei rischi di cui all’articolo
17, comma 1, lettera a) del decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008".
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2. BANDI E FINANZIAMENTI (per ulteriori informazioni lo studio vi mettera in
contatto con professionisti del settore)

BANDO IS| 2022

Dall’lnail piu di 333 milioni di euro a fondo perduto per la salute e la sicurezza sul lavoro

Con la pubblicazione in Gazzetta ufficiale dell’Avviso pubblico di finanziamento Isi 2022,

I'Inail rinnova il proprio sostegno alle aziende che scelgono di investire in prevenzione,

mettendo a disposizione oltre 333 milioni di euro di incentivi a fondo perduto per la

realizzazione di progetti di miglioramento della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

| fondi sono ripartiti in budget regionali/provinciali e suddivisi in cinque assi di

finanziamento, differenziati in base ai destinatari e alla tipologia dei progetti che saranno

realizzati:

e Asse 1 (Isi Investimenti): 161,8 milioni di euro, suddivisi in 156,8 milioni per i

progetti di investimento (asse 1.1) e cinque milioni per i progetti di adozione di
modelli organizzativi e di responsabilita sociale (asse 1.2);

o Asse 2 (Isi Movimentazione manuale dei carichi): 40 milioni di euro per i progetti per
la riduzione del rischio da movimentazione manuale dei carichi;

e Asse 3 (Isi Amianto): 86,5 milioni di euro per i progetti di bonifica da materiali
contenenti amianto;

o Asse 4 (Isi Specifici settori): 10 milioni di euro per i progetti per le micro e piccole
imprese operanti nel settore della ristorazione;

e Asse 5 (Isi Agricoltura): 35 milioni di euro per i progetti per le micro e piccole
imprese operanti nel settore della produzione primaria dei prodotti agricoli, suddivisi
in 25 milioni per la generalita delle imprese agricole (asse 5.1) e 10 milioni per i
giovani agricoltori (under 40), organizzati anche in forma societaria (asse 5.2).

BONUS ENERGIA PER LE IMPRESE

Il “pacchetto” bonus energia in favore delle imprese prevede una serie volti a sostenere le
imprese con contributi a fondo perduto, nella forma di crediti d'imposta, corrisposti in base
agli aumenti dei prezzi subiti per le forniture di luce e gas.

IMPRESE GASIVORE ED ENERGIVORE

BENEFICIARI

Sono dette energivore quelle imprese a forte consumo di energia elettrica e gasivore quelle a
forte consumo di gas. Queste imprese, per essere riconosciute come tali, devono essere
iscritte in appositi elenchi relativi all'anno 2022.
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Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione
REQUISITI

Per le imprese energivore: il credito viene riconosciuto qualora il prezzo della spesa
dichiarato, calcolato sulla base della media riferita al trimestre preso in esame, abbia subito
un incremento del costo per kWh superiore al 30% del corrispondente prezzo medio
riferito al medesimo trimestre dell’anno 2019.

Per le imprese gasivore: il credito viene riconosciuto qualora il prezzo di riferimento del gas
naturale, calcolato come media riferita al trimestre preso in esame,

sulla base del prezzo di riferimento del Mercato MI-GAS, abbia subito un incremento
superiore 30% del corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre dell’anno
2019.

AGEVOLAZIONE

per le imprese energivore: contributo pari al 20% delle spese sostenute per la componente
energetica acquistata e utilizzata nel | trimestre 2022, 25% per quelle relative al Il e IlI
trimestre, 40% per quelle relative al IV trimestre.

per le imprese gasivore: contributo pari al 10% della spesa sostenuta per 'acquisto del gas
naturale e utilizzata nel | trimestre 2022, 25% per quelle relative al |l e lll trimestre, 40% per
quelle relative al IV trimestre.

IMPRESE NON ENERGIVORE

BENEFICIARI

Il credito spetta alle imprese dotate di contatori di energia elettrica di potenza disponibile
pari o superiore a 16,5 kW, per il Il e lll trimestre 2022 e pari o superiore a 4,5kW per il IV
trimestre 2022, diverse dalle imprese a forte consumo di energia elettrica (imprese
energivore).

REQUISITI

il credito viene riconosciuto qualora il prezzo della spesa dichiarato, calcolato sulla base
della media riferita al trimestre preso in esame, abbia subito un incremento del costo per
kWh superiore al 30% del corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre
dell’'anno 2019.
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Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione

AGEVOLAZIONE

contributo pari al 15% delle spese sostenute per la componente energetica
acquistata e utilizzata nel Il e Ill trimestre 2022 ed al 30% per quelle relative al IV
trimestre. Il credito non spetta per le spese relative al | trimestre.

IMPRESE NON GASIVORE

BENEFICIARI
Spetta alle imprese non a forte consumo di gas naturale.

REQUISITI

Viene erogato qualora il prezzo di riferimento del gas naturale, calcolato come media,
riferita al trimestre 2022 preso in esame, dei prezzi di riferimento pubblicati dal Gestore dei
mercati energetici (GME), abbia subito un incremento superiore al 30% del
corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre dell’anno 2019.

AGEVOLAZIONE

contributo pari al 25% della spesa sostenuta per l'acquisto del gas naturale e
utilizzata nel Il e lll trimestre 2022, 40% per quelle relative al IV trimestre.

Il credito non spetta per le spese relative al | trimestre.

MODALITA DI UTILIZZO DEL CREDITO E SCADENZE

COME

Il credito pud essere utilizzato in via esclusiva in compensazione; non concorre alla
formazione del reddito d’'impresa, né della base imponibile IRAP. Inoltre, & cumulabile con
altre agevolazioni che abbiano ad oggetto i medesimi costi, a condizione che tale cumulo
non porti al superamento del costo sostenuto.

Per fruire di questi tre tipi di credito d'imposta, i soggetti interessati devono presentare
all’Agenzia delle Entrate un’apposita comunicazione nella quale devono essere indicati i
dati degli investimenti agevolabili e del credito dimposta del quale é richiesta
I'autorizzazione alla fruizione

Via Usciana n° 132,134,138 — Castelfranco di Sotto (Pl)
Tel 0571/1962649 — Fax 0571/1962651
e-mail: info@professionistisicurezza.com

SICUREZZA
SUL LAVORO

HACCP.

SISTEMI
QUALITA’

SICUREZZA
AMBIENTALE

CORSI DI
FORMAZIONE

VENDITA
DISPOSITIVI




Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione

QUANDO

o Pericrediti relativi al | e Il trimestre 2022, & possibile utilizzarli fino alla scadenza del
prossimo 31 dicembre 2022

o Per i crediti relativi al lll trimestre 2022, & possibile utilizzarli fino alla scadenza del
prossimo 31 marzo 2023

o Per i crediti relativi al IV trimestre 2022, e possibile utilizzarli in compensazione fino
alla scadenza del prossimo 30 giugno 2023

BONUS EXPORT DIGITALE: ANCORA FONDI DISPONIBILI

E' ancora possibile presentare domanda da parte delle Microimprese del settore
manifatturiero per ricevere un contributo a fondo perduto di 4.000 euro per interventi volti

all'implementazione di soluzioni digitali per l'internazionalizzazione.

A breve i nuovi bandi del Fondo europeo di sviluppo regionale 2021-2027

La commissione Europea ha approvato il Programma regionale (Pr) del Fondo europeo di
sviluppo regionale (Fesr) 2021-2027 della Regione Toscana.
La dotazione finanziaria del programma € di un miliardo e 229 milioni di euro

BONUS ENERGIA ELETTRICA PER LE IMPRESE

La Legge di Bilancio ha confermato il Bonus Energia per le imprese anche per il 2023. Il
Bonus consente alle aziende di accedere a un credito d'imposta per la riduzione delle
spese per I'acquisto di energia elettrica e gas naturale.

PER QUALSIASI INFORMAZIONE LO STUDIO VI METTERA’ IN CONTATO CON
PROFESSIONISTI DEL SETTORE

SICUREZZA HAC.CP SISTEMI
Via Usciana n° 132,134,138 — Castelfranco di Sotto (PI) SUL LAVORO S QUALITA'
Tel 0571/1962649 — Fax 0571/1962651
e-mail: info@professionistisicurezza.com

SICUREZZA CORSI DI VENDITA

AMBIENTALE FORMAZIONE DISPOSITIVI




Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione

3. CORSI DI FORMAZIONE IN PROGRAMMA

Organizzati in collaborazione con

Teknoform S+

Agenzia formativa
Certificata ISO 9001:2015

CORSO DESTINATARI DATE SEDE
FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO DATORI DI LAVORO DAL 06 SOVIGLIANA -
SOCCORSO DI AZIENDE DEL GRUPPO B-C E/O DIPENDENTI GIUGNO VINCI
E A E AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER ADDETTI DATORI DI LAVORO DAL 13 SOVIGLIANA -
ANTINCENDIO DI AZIENDE IN ATTIVITA’ E/O DIPENDENTI GIUGNO VINCI
DI LIVELLO 1,2 E 3 E AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER ADDETTI DATORI DI LAVORO | IL 14 GIUGNO | CASTELFRANCO
ALL’UTILIZZO DI PIATTAFORME AEREE E/O DIPENDENTI DI SOTTO

CON E SENZA STABILIZZATORI E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA LAVORATORI DAL 20 CASTELFRANCO
SULLA SICUREZZA AZIENDALE PER GIUGNO DI SOTTO
LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO,
MEDIO E ALTO RISCHIO E
AGGIORNAMENTO

FORMAZIONE PER TECNICI ADDETTI Al LAVORATORI DAL 28 CASTELFRANCO
LAVORI ELETTRICI (PES/PAV) E GIUGNO DI SOTTO
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER | DATORI DI LAVORO DAL 05 CASTELFRANCO
ADDETTI ALL’UTILIZZO DI CARRELLI E/O DIPENDENTI LUGLIO DI SOTTO
ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI
(MULETTI)
FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA LAVORATORI DAL 11 SOVIGLIANA -
SULLA SICUREZZA AZIENDALE PER LUGLIO VINCI

LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO,
MEDIO E ALTO RISCHIO E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER DATORI DI LAVORO IL17 LUGLIO | CASTELFRANCO

ADDETTI ALL'UTILIZZO DI ESCAVATORI E/O DIPENDENTI DI SOTTO
IDRAULICI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER DATORI DI LAVORO IL 19 LUGLIO SOVIGLIANA -
ADDETTI ALLE MACCHINE AGRICOLE E/O DIPENDENTI VINCI

CON CINGOLI E ARUOTE

Corsi in evidenza:

FORMAZIONE FINANZIATA: per le aziende iscritte a Fondi interprofessionali sara
possibile presentare bandi o richiedere Voucher per finanziare la formazione obbligatoria e
non obbligatoria del proprio personale.

Per informazioni o ricevere le circolari con prezzi ed orari relative ai corsi di formazione Vi
preghiamo di contattarci ai recapiti sotto indicati:
Tel 0571/1962649 Fax 0571/1962652 — teknoform@teknoform.it
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4. FORMAZIONE GRATUITA CON FONDI INTERPROFESSIONALI

FORMAZIONE GRATUITA
RISERVATA A COLORO CHE SONO ADERENTI
AL FONDO INTERPROFESSIONALE FONARCOM
INSERITI NEL SDI DI TEKNOFORM S.r.l.

Chiedere maggiori informazioni allagenzia 05711962649

FonARCom é il Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale creato da CIFA e
CONFSAL. FonARCom finanzia soluzioni di Formazione Continua dei lavoratori
delle aziende italiane su misura.

| Vantaggi per I’azienda iscritta al conto
v Possibilita di recuperare risorse finanziarie

v Possibilita di realizzare percorsi formativi obbligatori per i dipendenti

| Vantaggi per il consulente del Lavoro
v’ Offerta di un servizio ulteriore di alto livello (ed a costo zero) per i propri clienti

v Operare efficacemente sui bisogni formativi dei propri clienti e dello studio
v Ingresso in un'efficace rete di servizi e formazione per le imprese

Iscrizione GRATUITA e modalita
v’ lIscrizione gratuita a FonARCom indicando sul modello UNIEMENS il codice FARC

realizzata dallo studio di consulenza
v' Adesione Aziendale con il mandato alla rete di imprese per utilizzare i servizi e la
formazione gratuita

Qualora la Vs azienda fosse interessata ad iscriversi o desideri maggiori informazioni
potra contattarci. Restiamo a disposizione.
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5. OFFERTA DEL MESE

Visita il sito www.sicurezzasubito.it e scopri tutti i prodotti del Ns negozio ONLINE

CARTELLO ANTINCENDIO - CARTELLO CON SCRITTA E SIMBOLO ESTINTORE 30X20 , 10
PEZZI

ESTINTORE

ACQUISTO ORDINE MINIMO 10 PEZZI.
IL PREZZO E" DA INTENDERSI PER ORDINE MINIMO.

Cartello in alluminio bianco cm. 30X20. Estintore. Segnaletica conforme al D.Lgs. 493/14081986 Realizzati in
alluminio preverniciato stampati con inchiostri resistenti ai raggi ultravioletti .Dimensioni cm.30 x 20 spessore
0,5 mm con distanza massima di percezione mt.6.

€45:30
- 40 % «€ 27,10

SP e iva 22% esc

ARMADIETTO DI PRIMO SOCCORSO PENSILE COMPRESO DI CONTENUTO ALL. 2 - DM
388/2003

Armadietto pensile MIDIMETAL in metallo verniciato con polvere epossidica. Speciali ripiani interni per una
migliore sistemazione dei prodotti. Serratura con chiave. Dimensioni cm 40 X 30 X 14.

E5-84
- 40 % ~€ 45,45
SP e iva 22% esc

Le notizie riportate nella presente informativa possono essere reperite all'interno di giornali online tra i quali
PuntoSicuro, Alimenti e bevande, Quotidiano Sicurezza e news di Associazione Ambiente e Lavoro.
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