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INFORMATIVA SICUREZZA SUL LAVORO E HACCP

PREGHIAMO DI CONSULTARE PERIODICAMENTE LA PAGINA DEL SITO RISERVATA ALLE
INFORMATIVE INERENTI IL COVID-19 CLICCANDO QUI!
E DI SEGUIRE GLI AGGIORNAMENTI TRAMITE FACEBOOK METTENDO “MI PIACE” ALLE NOSTRA
PAGINA professionistisicurezza

ULTIMI INSERIMENTI CLICCA SUL TESTO PER APRIRE IL LINK:
Aggiornamento normativo in materia di sicurezza antincendio
Circolare "Interventi in atto per la gestione della circolazione del SARS-CoV-2 nella stagione
invernale 2022-2023" del Ministero della salute
Per maggiori dettagli ed informazioni rimandiamo a visitare i siti istituzionali.
www.governo.it - www.poliziadistato.it - www.protezionecivile.gov.it - www.inail.it
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1. Edilizia e sicurezza: qual & la documentazione richiesta ai soggetti esecutori?
In particolare la documentazione dovuta dalle imprese esecutrici, affidatarie e non, “@
costituita almeno da:
iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente alla
tipologia dell'appalto;
documento di valutazione dei rischi di cui allarticolo 17, comma 1, lettera a) del D. Lgs.
81/08;
documento unico di regolarita contributiva (DURC);
dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art.
14 del D. Lgs. 81/08;
dichiarazione dell’'organico medio annuo, distinto per qualifica, corredata dagli estremi delle
denunce dei lavoratori presso INPS, INAIL e Casse edili;
dichiarazione relativa al contratto collettivo di lavoro applicato ai propri lavoratori”.
E le “prime quattro voci dell’elenco di cui sopra costituiscono la verifica minima dell’ idoneita
tecnico-professionale”.

Inoltre I'impresa affidataria deve indicare, nella documentazione di cui sopra, “il nominativo
del soggetto (o dei soggetti, se piu di uno) della propria impresa incaricato di verificare le
condizioni di sicurezza dei lavori subappaltati o subaffidati e I'applicazione delle disposizioni
e delle prescrizioni contenute nell’art. 97 del D. Lgs. 81/08. Inoltre, nel caso di subappalto o
subaffidamento ad imprese esecutrici e/o a lavoratori autonomi, l'impresa affidataria deve
eseguire la verifica dellidoneita tecnico professionale dei soggetti subappaltatori e
subaffidatari, ossia € tenuta a compiere un primo esame della documentazione inerente la
loro idoneita tecnico-professionale (¢ ovvio che, in caso di documentazione carente o
assente, prima di procedere al subappalto o al subaffidamento ne deve chiedere
l'integrazione o la sostituzione)”.

Si indica poi che nei cantieri la cui entita presunta “€ inferiore a 200 uomini x giorno e i cui
lavori non comportano i rischi particolari di cui all’allegato XI del D. Lgs. 81/08, la
documentazione di cui all’elenco sopra riportato puo ridursi a:

iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente alla
tipologia dell’appalto;

documento unico di regolarita contributiva (DURC);

autocertificazione attestante il possesso degli altri requisiti previsti dall’allegato XVII del D.
Lgs. 81/08;

autocertificazione relativa al contratto collettivo di lavoro applicato ai propri lavoratori”.
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Nel caso poi di opere pubbliche, la documentazione necessaria “€ acquisita dalla stazione
appaltante attraverso la banca-dati nazionale dei contratti pubblici di cui all’art. 81 del D. Lgs.
50/16; inoltre, la documentazione, oltre a quella vista sopra, pud anche essere di altro
genere”.

Si sottolinea ancora che “la documentazione di cui sopra riguarda unicamente le imprese
esecutrici che, nel cantiere, utilizzano proprio personale e/o propri materiali, macchine ed
attrezzature per la realizzazione delle opere. In altri termini, un'impresa esecutrice che si &
aggiudicata un contratto ma, per realizzarlo, non impiega né proprio personale, né propri
materiali, macchine ed attrezzature (€ il caso di imprese che subappaltano tutto, cosa
ammessa soltanto nei lavori privati) € tenuta a presentare la documentazione necessaria per
I'aggiudicazione dell’appalto che potrebbe non comprendere alcuni dei documenti visti piu
sopra”.

2. CLP: quali sono le indicazioni per I'etichettatura delle miscele pericolose?

Il Regolamento (CE) n. 1272/2008 ( Regolamento CLP) ha il fine, attraverso la classificazione
e l'etichettatura delle sostanze chimiche, di assicurare che i lavoratori e i consumatori siano
informati obbligatoriamente e in modo chiaro dei rischi associati all'utilizzo di sostanze
chimiche. E impone “a tutti gli attori della catena d'approvvigionamento (fabbricanti,
importatori, utilizzatori a valle e distributori) I'obbligo di cooperare per soddisfare tutti requisiti
in materia di classificazione di sostanze e miscele”.

In particolare “i quattro passaggi fondamentali per la classificazione di sostanze e miscele
comportano:
- raccogliere tutte le informazioni disponibili sulle sostanze, singole o in miscela, oggetto
di interesse;
- esaminare le informazioni raccolte per garantirne adeguatezza e attendibilita;
- valutare le informazioni disponibili rispetto ai criteri di classificazione enunciati nel
Regolamento CLP;
- decidere quale sia lI'adeguata classificazione”.
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3. BANDI E FINANZIAMENTI (per ulteriori informazioni lo studio vi mettera in contatto
con professionisti del settore)

BANDO |SI 2022

Dall’lnail piu di 333 milioni di euro a fondo perduto per la salute e la sicurezza sul lavoro

Con la pubblicazione in Gazzetta ufficiale dell’Avviso pubblico di finanziamento Isi 2022,

I'Inail rinnova il proprio sostegno alle aziende che scelgono di investire in prevenzione,

mettendo a disposizione oltre 333 milioni di euro di incentivi a fondo perduto per la

realizzazione di progetti di miglioramento della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

| fondi sono ripartiti in budget regionali/provinciali e suddivisi in cinque assi di

finanziamento, differenziati in base ai destinatari e alla tipologia dei progetti che saranno

realizzati:

e Asse 1 (Isi Investimenti): 161,8 milioni di euro, suddivisi in 156,8 milioni per i

progetti di investimento (asse 1.1) e cinque milioni per i progetti di adozione di
modelli organizzativi e di responsabilita sociale (asse 1.2);

e Asse 2 (Isi Movimentazione manuale dei carichi): 40 milioni di euro per i progetti per
la riduzione del rischio da movimentazione manuale dei carichi;

e Asse 3 (Isi Amianto): 86,5 milioni di euro per i progetti di bonifica da materiali
contenenti amianto;

o Asse 4 (Isi Specifici settori): 10 milioni di euro per i progetti per le micro e piccole
imprese operanti nel settore della ristorazione;

e Asse 5 (Isi Agricoltura): 35 milioni di euro per i progetti per le micro e piccole
imprese operanti nel settore della produzione primaria dei prodotti agricoli, suddivisi
in 25 milioni per la generalita delle imprese agricole (asse 5.1) e 10 milioni per i
giovani agricoltori (under 40), organizzati anche in forma societaria (asse 5.2).

BONUS ENERGIA PER LE IMPRESE

Il “pacchetto” bonus energia in favore delle imprese prevede una serie volti a sostenere le
imprese con contributi a fondo perduto, nella forma di crediti d'imposta, corrisposti in base
agli aumenti dei prezzi subiti per le forniture di luce e gas.

IMPRESE GASIVORE ED ENERGIVORE

BENEFICIARI

Sono dette energivore quelle imprese a forte consumo di energia elettrica e gasivore
quelle a forte consumo di gas. Queste imprese, per essere riconosciute come tali, devono
essere iscritte in appositi elenchi relativi all'anno 2022.
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REQUISITI

Per le imprese energivore: il credito viene riconosciuto qualora il prezzo della spesa
dichiarato, calcolato sulla base della media riferita al trimestre preso in esame, abbia
subito un incremento del costo per kWh superiore al 30% del corrispondente prezzo
medio riferito al medesimo trimestre dell’anno 2019.

Per le imprese gasivore: il credito viene riconosciuto qualora il prezzo di riferimento del
gas naturale, calcolato come media riferita al trimestre preso in esame,

sulla base del prezzo di riferimento del Mercato MI-GAS, abbia subito un incremento
superiore 30% del corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre dell’anno
2019.

AGEVOLAZIONE

per le imprese energivore: contributo pari al 20% delle spese sostenute per la componente
energetica acquistata e utilizzata nel | trimestre 2022, 25% per quelle relative al Il e IlI
trimestre, 40% per quelle relative al IV trimestre.

per le imprese gasivore: contributo pari al 10% della spesa sostenuta per 'acquisto del
gas naturale e utilizzata nel | trimestre 2022, 25% per quelle relative al Il e Il trimestre,
40% per quelle relative al IV trimestre.

IMPRESE NON ENERGIVORE

BENEFICIARI

Il credito spetta alle imprese dotate di contatori di energia elettrica di potenza disponibile
pari o superiore a 16,5 kW, per il Il e lll trimestre 2022 e pari o superiore a 4,5kW per il
IV trimestre 2022, diverse dalle imprese a forte consumo di energia elettrica (imprese
energivore).

REQUISITI

il credito viene riconosciuto qualora il prezzo della spesa dichiarato, calcolato sulla base
della media riferita al trimestre preso in esame, abbia subito un incremento del costo per
kWh superiore al 30% del corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre
dell’'anno 2019.
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AGEVOLAZIONE

contributo pari al 15% delle spese sostenute per la componente energetica
acquistata e utilizzata nel Il e Ill trimestre 2022 ed al 30% per quelle relative al IV
trimestre. Il credito non spetta per le spese relative al | trimestre.

IMPRESE NON GASIVORE

BENEFICIARI
Spetta alle imprese non a forte consumo di gas naturale.

REQUISITI

Viene erogato qualora il prezzo di riferimento del gas naturale, calcolato come media,
riferita al trimestre 2022 preso in esame, dei prezzi di riferimento pubblicati dal Gestore
dei mercati energetici (GME), abbia subito un incremento superiore al 30% del
corrispondente prezzo medio riferito al medesimo trimestre dell’anno 2019.

AGEVOLAZIONE

contributo pari al 25% della spesa sostenuta per I'acquisto del gas naturale e
utilizzata nel Il e lll trimestre 2022, 40% per quelle relative al IV trimestre.

Il credito non spetta per le spese relative al | trimestre.

MODALITA DI UTILIZZO DEL CREDITO E SCADENZE

COME

Il credito pud essere utilizzato in via esclusiva in compensazione; non concorre alla
formazione del reddito d'impresa, né della base imponibile IRAP. Inoltre, & cumulabile
con altre agevolazioni che abbiano ad oggetto i medesimi costi, a condizione che tale
cumulo non porti al superamento del costo sostenuto.

Per fruire di questi tre tipi di credito d’'imposta, i soggetti interessati devono presentare
al’Agenzia delle Entrate un’apposita comunicazione nella quale devono essere indicati i
dati degli investimenti agevolabili e del credito d’imposta del quale & richiesta
I'autorizzazione alla fruizione

SICUREZZA HAC.CP SISTEMI
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QUANDO

o Per i crediti relativi al | e Il trimestre 2022, & possibile utilizzarli fino alla scadenza
del prossimo 31 dicembre 2022

o Per i crediti relativi al lll trimestre 2022, & possibile utilizzarli fino alla scadenza del
prossimo 31 marzo 2023

e Per i crediti relativi al IV trimestre 2022, & possibile utilizzarli in compensazione
fino alla scadenza del prossimo 30 giugno 2023

BONUS EXPORT DIGITALE: ANCORA FONDI DISPONIBILI

E' ancora possibile presentare domanda da parte delle Microimprese del settore
manifatturiero per ricevere un contributo a fondo perduto di 4.000 euro per interventi volti

all'implementazione di soluzioni digitali per I'internazionalizzazione.

PER QUALSIASI INFORMAZIONE LO STUDIO VI METTERA’ IN CONTATO CON
PROFESSIONISTI DEL SETTORE
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4. CORSI DI FORMAZIONE IN PROGRAMMA

Organizzati in collaborazione con

Teknoform s
Agenzia formativa
Certificata ISO 9001:2015

CORSO DESTINATARI DATE SEDE
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ADDETTI DATORI DI LAVORO E/O IL 01 MARZO CASTELFRANCO DI
ALL’UTILIZZO DI PIATTAFORME AEREE CON E SENZA DIPENDENTI SOTTO
STABILIZZATORI
FORMAZIONE PER UTILIZZATORI PROFESSIONALI DI DATORI DI LAVORO E/O DAL 06 MARZO CASTELFRANCO DI
PRODOTTI FITOSANITARI DIPENDENTI SOTTO
FORMAZIONE PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER DIPENDENTI DAL 07 MARZO SOVIGLIANA-VINCI
LA SICUREZZA (RLS) E AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI SERVIZI DI DATORE DI LAVORO DAL 07 MARZO SOVIGLIANA-VINCI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DATORI DI LAVORO DI
AZIENDE DI BASSO, MEDIO E ALTO RISCHIO (RSPP) E
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI DIPENDENTI DAL 07 MARZO SOVIGLIANA-VINCI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ADDETTI DATORI DI LAVORO E/O DAL 08 MARZO CASTELFRANCO DI
ALL’UTILIZZO DI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI DIPENDENTI SOTTO
SEMOVENTI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI DIPENDENTI DAL 09 MARZO SOVIGLIANA-VINCI

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ADDETTI
ANTINCENDIO IN ATTIVITA’ DI INCENDIO LIVELLO 1,2 E 3

DATORI DI LAVORO E/O
DIPENDENTI

DAL 15 MARZO

CASTELFRANCO DI
SOTTO

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA SULLA SICUREZZA
AZIENDALE PER LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO,
MEDIO E ALTO RISCHIO E AGGIORNAMENTO

LAVORATORI

DAL 28 MARZO

SOVIGLIANA-VINCI

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ADDETTI

DATORI DI LAVORO E/O

DAL 05 APRILE

CASTELFRANCO DI

MEDIO E ALTO RISCHIO E AGGIORNAMENTO

ALL’UTILIZZO DI GRU SU AUTOCARRO DIPENDENTI SOTTO
FORMAZIONE PER ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO DATORI DI LAVORO E/O DAL 11 APRILE CASTELFRANCO DI

E TRASFORMAZIONE PONTEGGI E AGGIORNAMENTI DIPENDENTI SOTTO
FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA SULLA SICUREZZA LAVORATORI DAL 12 APRILE CASTELFRANCO DI

AZIENDALE PER LAVORATORI CON MANSIONI A BASSO, SOTTO

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ADDETTI

DATORI DI LAVORO E/O

DAL 13 APRILE

CASTELFRANCO DI

ALL’UTILIZZO DI TRABATTELLI DIPENDENTI SOTTO
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER L’UTILIZZO DI DPI Il DATORI DI LAVORO E/O IL 13 APRILE CASTELFRANCO DI
CAT PER LAVORI IN QUOTA DIPENDENTI SOTTO

Corsi in evidenza:

- FORMAZIONE FINANZIATA: per le aziende iscritte a Fondi interprofessionali sara
possibile presentare bandi o richiedere Voucher per finanziare la formazione obbligatoria e

non obbligatoria del proprio personale.

Per informazioni o ricevere le circolari con prezzi ed orari relative ai corsi di formazione Vi
preghiamo di contattarci ai recapiti sotto indicati:
Tel 0571/1962649 Fax 0571/1962652 — teknoform@teknoform.it
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5. FORMAZIONE GRATUITA CON FONDI INTERPROFESSIONALI

FORMAZIONE GRATUITA
RISERVATA A COLORO CHE SONO ADERENTI
AL FONDO INTERPROFESSIONALE FONARCOM
INSERITI NEL SDI DI TEKNOFORM S.r.l.

Chiedere maggiori informazioni allagenzia 05711962649

FonARCom é il Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale creato da CIFA e
CONFSAL. FonARCom finanzia soluzioni di Formazione Continua dei lavoratori
delle aziende italiane su misura.

| Vantaggi per I’azienda iscritta al conto
v Possibilita di recuperare risorse finanziarie

v Possibilita di realizzare percorsi formativi obbligatori per i dipendenti

| Vantaggi per il consulente del Lavoro
v’ Offerta di un servizio ulteriore di alto livello (ed a costo zero) per i propri clienti

v Operare efficacemente sui bisogni formativi dei propri clienti e dello studio
v Ingresso in un'efficace rete di servizi e formazione per le imprese

Iscrizione GRATUITA e modalita
v’ lIscrizione gratuita a FonARCom indicando sul modello UNIEMENS il codice FARC

realizzata dallo studio di consulenza
v' Adesione Aziendale con il mandato alla rete di imprese per utilizzare i servizi e la
formazione gratuita

Qualora la Vs azienda fosse interessata ad iscriversi o desideri maggiori informazioni
potra contattarci. Restiamo a disposizione.

SICUREZZA SISTEMI

Via Usciana n° 132,134,138 — Castelfranco di Sotto (Pl) SULLAVORO || HACCP. QUALITA
Tel 0571/1962649 — Fax 0571/1962651
e-mail: info@professionistisicurezza.com

SICUREZZA CORSI DI VENDITA
AMBIENTALE FORMAZIONE DISPOSITIVI




Dott. Balsotti Francesco PROFESSIONISTISICUREZZA soc. Coop

Dott. Tecnico della prevenzione — Geometra Studio di Consulenza e Formazione

6. OFFERTA DEL MESE

Visita il sito www.sicurezzasubito.it e scopri tutti i prodotti del Ns negozio ONLINE

CARTELLO ANTINCENDIO - CARTELLO CON SCRITTA E SIMBOLO ESTINTORE 30X20 , 10
PEZZI

(]

ESTINTORE

ACQUISTO ORDINE MINIMO 10 PEZZI.
IL PREZZO E" DA INTENDERSI PER ORDINE MINIMO.

Cartello in alluminio bianco cm. 30X20. Estintore. Segnaletica conforme al D.Lgs. 493/14081986 Realizzati in
alluminio preverniciato stampati con inchiostri resistenti ai raggi ultravioletti .Dimensioni cm.30 x 20 spessore
0,5 mm con distanza massima di percezione mt.6.

€45;30

- 40 % «»€ 27,10

SP e iva 22% esc

ARMADIETTO DI PRIMO SOCCORSO PENSILE COMPRESO DI CONTENUTO ALL. 2 - DM
388/2003

Armadietto pensile MIDIMETAL in metallo verniciato con polvere epossidica. Speciali ripiani interni per una
migliore sistemazione dei prodotti. Serratura con chiave. Dimensioni cm 40 X 30 X 14.

€7581

- 40 % ~€ 45,45

SP e iva 22% esc

Le notizie riportate nella presente informativa possono essere reperite all'interno di giornali online tra i quali
PuntoSicuro, Alimenti e bevande, Quotidiano Sicurezza e news di Associazione Ambiente e Lavoro.
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