INTESTAZIONE DITTA

OGGETTO: DESIGNAZIONE DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PRIMO SOCCORSO
VISTI
· l'art. 18, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni e integrazioni;

· gli artt. 43 e 45 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni e integrazioni;

· il Decreto Ministeriale 15 luglio 2003, n. 388, recante disposizioni sul pronto soccorso aziendale;

TENUTO CONTO
· della natura delle attività svolte, delle dimensioni dell'azienda o dell'unità produttiva e dei rischi specifici presenti;

· della necessità di garantire un'adeguata organizzazione delle misure di primo soccorso e di assistenza medica di emergenza;

PREVIA CONSULTAZIONE
· del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera c), del D.Lgs. 81/2008;

SENTITO
· il Medico competente, ove nominato, ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 81/2008;

IL DATORE DI LAVORO DESIGNA
i seguenti lavoratori quali incaricati dell'attuazione delle misure di primo soccorso e di assistenza medica di emergenza, ai sensi della normativa vigente:
	COGNOME
	NOME

	
	

	
	

	
	


Gli incaricati dovranno svolgere i compiti loro assegnati nel rispetto delle procedure aziendali di gestione delle emergenze e delle istruzioni ricevute, nonché partecipare agli specifici percorsi di formazione e aggiornamento previsti dalla normativa vigente.

Il Datore di Lavoro provvede affinché gli incaricati siano in numero sufficiente, adeguatamente formati e dotati delle attrezzature necessarie, tenendo conto delle dimensioni aziendali, dei rischi specifici e dell'organizzazione del lavoro.

Luogo e data: __________________________

Il Datore di Lavoro
Firma: _________________________________

Per presa visione
Gli incaricati:

1. Firma _______________________________

2. Firma _______________________________

3. Firma _______________________________

